Zatgeznik nr 3 do zarzgdzenio Nr 205 Rektora UMK z dnia 31 grudnia 2019 r

"Raport Wydzialowego Koordynatora ds. jakosci ksztalcenia CM
z monitorowania losow Absolwentow Wydzialu Lekarskiego
Collegium Medicum 6 miesi¢cy po zakonczeniu studidw- rocznik
2022-2023"

Analizowana jest sytuacja Absolwentow na podstawie Zarzadzenie Nr 205 Rektora
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 31 grudnia 2019 r. w sprawie procedury
monitorowania loséw absolwentéw na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu.

Rocznik, ktorego dotyczy badanie: 2022-2023

Moment badania: Zbieranie danych miato miejsce w okresic od wrzeSnia 2023 roku do
czerwcea 2024 roku.

Kierunek: Optvka okularowa z elementami optometrii
studia I stopnia

I. Opracowanie wynikow

Cala ankieta zostala wypelniona przez 6 Absolwentow, ankieta wielokrotnego wyboru
(sumaryczna wartos¢ procentowa moze wynosi¢ > 100), Absolwent nie musi odpowiadaé
na wszystkie pytania (w tym przypadku % odpowiedzi jest adekwatny do iloSci
Absolwentéw odpowiadajacych na dane pytanie).

1. POPULACJA

odsetek badanych absolwentéw:

a) liczba absolwentdw, ktorzy ukonczyli studia: uprawnionych do badania 11 Absolwentdéw
b) liczba badanych Absolwentéw: 8 (wypetniajgcych calg ankiete:6). Zwrotnosé: 72,73%

2. AKTYWNOSC NA RYNKU PRACY

a) Aktywni Absolwenci:

Wsrdd Absolwentdw aktywno$é zawodowg wykazato 100 % ankietowanych

b) Aktywno$¢ na rynku pracy:

Wsrod Absolwentow — 100% ksztalel sig, ponadto 50% Absolwentéw pracuje zarobkowo, a
12,50% ma dziatalnos¢ gospodarczg.

3. FORMA ZATRUDNIENIA/WYMIAR CZASU PRACY

a) 75% Absolwentdéw zatrudnionych jest na podstawie umowy cywilno-prawnej, a 25% pracuje
na podstawie umowy o pracg.

4. GDZIE PRACUJA NIEKONTYNUUJACY NAUKI ABSOLWENCI
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a) Kategorie pracy, w ktérych mieszczg sie¢ zajmowane stanowiska
Medycyna/Farmacja/Kosmetologia/ Zdrowie- 50%
Sprzedaz/ Obsluga klienta- 50%

b} Miejsce pracy (nazwa pracodawcy, stanowisko kierownicze, zarobki)

Absolwenci pracujg w salonach optycznych i nie zajmuja kierowniczych stanowisk.

¢) Zadowolenie z pracy

50% ankietowanych Absolwentdw jest zadowolonych z miejsca pracy, natomiast druga potowa
odpowiedziata na to pytanie ,,ani tak, ani nie”

5. PROGRAMY STUDIOW - PROPOZYCJE ZMIAN Z WYLACZENIEM

JEZYKOW OBCYCH
Kategoria Stanowisko | Najwazniejszy | Wykorzystana | Przydatne Propozycije
zatrudnienia | pracy obowiagzek wiedza i przedmioty Zmian
umiejetnosei
Sprzedaz/Obs | Pracownik | Dobér Komunikatyw | Optyka Praktyczne
luga klienta | ds. obstugi | odpowiednich | nosc¢ /Optyka | okularowa zastosowanie
klienta opraw i okularowa Podstawy optyki
soczewek kontaktologii | okularowej -
okularowych Optyka naprawy opraw,
na podstawie widzenia montaz
recepty. soczewek
pryzmatycznych
Medycyna/Fa | Optyk Dobor Kwestie Optyka Poznanie
rmacja/Kosm | okularowy | okularéw techniczne okularowa techniczne
etologia/Zdro soczewek soczewek
wie okularowych/ okularowych,
Dobér katalogow,
okularéw badania wzroku
korekcyjnych

6. PROGRAMY STUDIOW - JEZYKI OBCE (Nazwa Stanowiska, Wymagany Jezyk,
Wymagany poziom znajomosci jezyka, Mozliwosé nabycia wymaganej kompetencji

jezykowej podczas studiow).

100% Absolwentéw uwaza, ze studia umozliwily im nabycie kompetencji jezykowych na
odpowiednim poziomie. Wymagany poziom jezyka angielskiego to: A2




7. ZADOWLOENIE I PRZYROST KOMPETENCJI PO STUDIACH
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Atuty Wydziahu:
- doswiadczeni prowadzacy zajecia dydaktyczne
- medyczny aspekt podejmowanego kierunku

- duzo zaje¢ praktycznych na oddziale w szpitalu



- wspotpraca z klinikg Oftalmika

Slabosci Wydziahu:
- brak jednego miejsca zajeé
- mato sprzetu do praktycznego rozwijania umiejetnosci (fotopteréw, lamp szezelinowych)

- organizacja i przeptyw informacji

I1. Podsumowanie i wnioski Wydzialowego Koordynatora ds. Jakosci Ksztalcenia

Duza liczebno$¢ grupy wypelniajgcej ankiete umozliwia ocene losdéw Absolwentow.
Ankietowani zwracajg uwage na duzg ilo$¢ zaje¢ praktycznych, ktére przygotowujg ich do
pracy w zawodzie. W toku studiow nabywaja réwniez umiejetnosei jezykowych. Podobnie jak
Absolwenci studiéw 11 stopnia wskazuja jednak na zbyt mata ilos¢ sprz¢tu na ¢wiczeniach.

I1I. Rekomendacje Wydzialowej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia

Na podstawie wskazanych ,atutéw Wydzialu” Rada ds. Jakosci Ksztalcenia proponuje
nastepujace rekomendacje:

1. Duza liczba zajec praktycznych.

Rada rekomenduje podkresli¢ 1 wykorzysta¢ wskazane atuty w materiatach promocyjnych
oraz podczas rekrutacji studentdow. Podkreslajac praktyczne podejscie do nauki jako kluczows
zalete kierunku. Mozna stworzy¢ filmy i relacje z zaje¢ praktycznych, kidre pokazujg realne
umiejetnosci nabywane przez studentéw. Warto rowniez zamiedci¢ opinie absolwentéw i ich
sukcesy zawodowe jako dowdd skutecznosei praktycznego ksztalcenia.

2. Wyspecjalizowana kadra nauczycieli.

Rekomendacja: W materiatach promocyjnych i na stronie internetowej wydziatu warto
zamiescié informacje o do§wiadezeniu i specjalizacjach kadry nauczycielskiej. Krotkie
wywiady lub artykuly eksperckie moga podkresli¢ ich wiedze i zaangazowanie

w rozwdj studentow. Organizowanie webinariow czy dni otwartych z udzialem naukowcdw

moze dodatkowo przyciggngé uwage potencjalnych kandydatoéw do studiowania na kierunku
optometria.

3. Zajecia w klinikach.

Atut ten nalezy traktowac jako wyjatkowa mozliwos¢ nauki poprzez bezposrednie
do$wiadezenie w rzeczywistym srodowisku pracy. Warto zaprezentowac t¢ zaletg jako
przewage konkurencyjng, ktéra daje studentom praktyczne umiejgtnosci

i przygotowuje ich na wymagania rynku pracy. Promocja moze obejmowaé reportaze wideo z
klinik oraz wywiady z obecnymi studentami i pracodawcami.



Na podstawie wskazanych ,,wad Wydzialu” Rada ds. Jakosci Ksztalcenia proponuje
nastgpujace rekomendacje:

1. Zwiekszenie liczby sprzetu do ¢wiczen praktycznych:

Absolwenci zwracaja uwage na niedostateczna ilos¢ sprzetu, takiego jak foroptery

i lampy szczelinowe, co ogranicza mozliwosci praktycznego ksztalcenia. Rekomenduje sig
zwiekszenie liczby stanowisk do ¢wiczen, aby zapewni¢ kazdemu studentowi dostep do
nowoczesnych narzedzi, uzywanych w codziennej pracy zawodowej optyka.

2. Zwigkszenie liczby zaje¢ praktycznych:

Chociaz studenci wskazuja na duzg liczbe zaje¢ praktycznych, rekomenduje sig ich dalsze
zwiekszenie, zwlaszcza w zakresie doboru okularéw, montazu soczewek pryzmatycznych
oraz naprawy opraw. Wiecej zaje¢ praktycznych z tych obszaréw lepiej przygotuje studentow
do wymagan rynku pracy.

3. Poprawa organizacji zajgc:

Studenci zglaszajg problemy z organizacjg zaje¢, w tym brak jednego miejsca, co utrudnia
logistyke i organizacje nauki. Rekomenduje si¢ lepsze dostosowanie harmonogramu oraz
lokalizacji zaje¢, aby zmniejszy¢ przerwy miedzy nimi i poprawi¢ komfort nauki.

4. Wprowadzenie bardziej zaawansowanych zaje¢ z optyki okularowej i kontaktologii:

Absolwenci sugerujg rozszerzenie programu o zaawansowane zaj¢cia z technik doboru
soczewek oraz kontaktologii. Rekomenduje si¢ wprowadzenie dodatkowych modutéw
dotyczacych tych zagadnien, aby absolwenci byli lepiej przygotowani do pracy

z pacjentami w przysztosci.

5. Poprawa komunikacji administracyjne;j:

Zgloszono problemy zwigzane z komunikacjg i przeptywem informacji migdzy studentami a
administracjg. Rekomenduje sie poprawe komunikacji z dziekanatem oraz bardziej
przejrzysty proces informacyjny dotyczacy organizacji zajec

i egzaminow.

dr hab. Iwona Sadowska-Krawczenko, prof. UMK dr hab. Mag;%i Izdebska, prof. UMK
Dzigkan Wydziatu Lekarskiego Wydziatowy koordynator ds. Jakosci
S Ksztalcenia/ |Przewodniczgca

Wydzialowej Rady ds. Jakosci Ksztaleenia



